PREFEITURA DE o

CAMAPUA

LEI ORDINARIA N2 1333

de 25 de maio de 2004

Dispoe sobre as Diretrizes para a elaboracao da Lei Orcamentaria
do exercicio de 2005 e da outras providéncias.
Moysés Nery, Prefeito do Municipio de Camapud, Estado de Mato Grosso do

Sul, no uso de suas atribuigcoes legais, Fa¢o saber que a Camara Municipal

aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:



DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 19 sdo estabelecidas em cumprimento ao disposto no § 22, do art. 165
da Constituicdo Federal e Lei Orgdnica Municipal, as diretrizes
orcamentdrias do Municipio de Camapud, para 2005, compreendendo:

I - as prioridades e metas da administragdo publica municipal;

Il - a estrutura e organizag¢do dos or¢camentos;

III - As diretrizes especificas para o Poder Legislativo;

IV- as diretrizes gerais para elaboracdo e execucdo dos Orgcamentos do
Municipio e suas alteracoes;

V - as diretrizes do or¢camento fiscal e da seguridade social;

VI - Os limites e condi¢gbes para expansdo das despesas obrigatdrias de
cardter continuado;

VII - as disposicoes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

VIII - as disposi¢cbes sobre alteracbes na legislagdo tributdria do
Municipio;

IX - as disposicoes de cardter supletivo sobre a execug¢do dos or¢camentos;
X - as regras para o equilibrio entre a receita e a despesa;

XI - as limitacoes de empenho;

XII - as transferéncias de recursos; e

XIII - as disposicoes gerais.

CAPITULO I
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 22 Constituem prioridade e metas da Administracdo Municipal, a
serem contempladas na sua programagdo or¢camentdria:

I - a modernizagcdo da administragdo publica municipal através da
informatizagcdo dos servicos e de um esforco persistente de reducdo dos
custos operacionais e da racionalizagdo dos gastas, conforme prescricoes

contidas na Lei Complementar n® 101/00;



II - o0 estimulo ao desenvolvimento dos recursos humanos, promovendo a
capacitacdo e a valorizacdo profissional dos servidores, visando ganhos
de produtividade, reducdo de custos e otimizag¢do dos servigcos publicos;
III - uma programacgdo social efetiva, priorizando sobretudo a populagdo
de baixa renda no acesso a servicos bdsicos de educacdo, saude,
habitacdo e transporte, do apoio a programas que concorram para a
geracdo de maiores oportunidades de emprego e do estimulo a parceria
com a iniciativa privada e a sociedade organizada;

IV - a implantagdo de uma infra-estrutura bdsica de atendimento a
populacdo, priorizando a manutencdo e estruturacdo do sistema vidrio,
transporte urbano, drenagem, iluminagdo publica, saneamento,
pavimentacgdo de vias urbanas e outras obras complementares;

V - o incentivo as ag¢bes voltadas para a preservacdo, recuperagdo,
conservacdo do meio ambiente e o uso racional dos recursos naturais
renovaveis, priorizando a¢oes educativas;

VI - construgdo, manutencgdo, restauracdo e conservacdo de edificacoes
publicas integrantes do patriménio municipal.

Pardgrafo unico. Na elaboracdo da proposta orgamentdria para o
exercicio financeiro de 2005, sera dado maior prioridade aos programas

sociais.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 32 As categorias de programacgdo de que trata esta Lei serdo
identificadas no projeto de lei or¢camentdria por Fungbes, Subfuncoes,
Programas, Atividades e Projetos, em conformidade com a Portaria n?42
de 14.02.99 do Ministério do Orcamento e Gestdo.

§ 12 Para efeito desta Lei, entende-se por:

1 - Fungdo, o maior nivel de agregacdo das diversas dreas de despesa que
competem ao setor publico;

II - Subfuncgdo, representa uma particdo da func¢do, visando a agregar



determinado subconjunto de despesa do setor publico;

III - Programa, um instrumento de organizacdo da ag¢do governamental
visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurados por
indicadores estabelecidos no plano plurianual;

IV - Atividade, um instrumento de programacdo para alcanc¢ar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operagées que se realizam
de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessdrio
a manutencgdo da agdo de governo;

V - Projeto, um instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operagoes, limitadas no tempo,
das quais resulta um produto que concorre para a expansdo ou

aperfeicoamento da acdo de governo.

§ 292 Cada programa identificara as agcbées necessdrias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades e projetos, especificando o0s
respectivos valores, bem como as unidades or¢amentdrias responsdveis
pela realiza¢do da acgdo.

§ 32 Cada atividade e projeto identificara a fung¢do, a subfung¢do e o
programa aos quais se vinculam.

Art. 42 Os orcamentos fiscais e da seguridade social, referentes aos
poderes do Municipio, seus fundos e orgdos da administracdo direta,
indireta, autarquias e fundacoées criadas e mantidas pelo poder publico
municipal discriminardo as despesas por unidade or¢camentdria,
detalhada por categoria de programagdo, segundo exigéncias da Lei n2
4.320/64.

Art. 52 Na lei orcamentdria, a discriminacdo da despesa, quanto a sua
natureza, far-se-d, por categoria econdémica, grupo de natureza da
despesa e modalidade de aplicacdo.

§ 12 As despesas de cada Unidade Or¢amentdria serdo discriminadas por
projeto/atividade e classificadas por:

I - Fung¢do, Subfung¢do e Programa;

II - Grupos de Despesa;



IIT - Elemento de Despesa.

§ 22 Os Grupos de Despesa a que se refere o inciso II, deste artigo, sdo os
seguintes:

I - Pessoal e Encargos Sociais - 1;

Il - Juros e Encargos da Divida - 2;

IIT - Outras Despesas Correntes - 3;

IV - Investimentos - 4;

V - Inversoées Financeiras - 5; e

VI - Amortizagdo da Divida - 6.

§ 32 Os conceitos e as especificacoes dos Grupos de Despesas sdo 0s
constantes da Portaria Interministerial n? 163, de 4 de maio de 2001, dos
Ministérios da Fazenda e de Planejamento, Orcamento e Gestdo do
Governo Federal.

§ 42 Os conceitos e especificacoes das Fontes de Receita, sdo os
constantes da Portaria n? 248 de 28 de abril de 2003, alterada pelas
Portarias 504 de 03 de outubro de 2003, e 78 de 10 de fevereiro de 2004,
da Secretaria do Tesouro Nacional.

§ 52 Cada atividade e projeto identificard a Fung¢do, a Subfung¢do e o
Programa aos quais se vinculam.

Art. 62 O projeto de Lei Orgcamentdria que o Poder Executivo
encaminhard a Camara Municipal, sera constituido de:

I - mensagem;

II - texto da lei;

IIT - quadros orgamentdrios consolidados;

IV - anexo dos or¢camentos fiscal e da seguridade social, discriminando
receita e despesa na forma definida da Lei n? 4.320/64;

V - quadro indicativo da legislagcdo que norteia a arrecadac¢do da receita;
Pardgrafo tnico - Os quadros orgamentdrios a que se refere o inciso III
deste artigo, incluindo os complementos referenciados no art. 22, inciso
III, da Lei n? 4.320, de 17 de marc¢o de 1964, sdo os seguintes:

I - evolugdo da receita e despesa, segundo as categorias econémicas;



II - resumo das receitas e despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade
social, isolada e conjuntamente, por categoria econémica;
IIT - receita e despesa, dos orcamentos fiscal e da seguridade social,
isolada e conjuntamente, segundo categorias econémicas, conforme o
Anexo I da Lei n? 4.320/64 e suas alteracoes;
IV - despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente segundo a funcdo, subfuncdo e programa;
V - demonstrativo que evidencie a programagdo no or¢camento fiscal, dos
recursos destinados a manutencdo e ao desenvolvimento do ensino, de
forma a caracterizar o cumprimento do disposto no art. 212 da
Constituicdo Federal e demais normas legais;
VI - demonstrativo que evidencie a programacdo no Orcamento da
Seguridade Social, dos recursos destinados a Satide em cumprimento ao
disposto no inciso III, §22 do art. 198 da Constituicdo Federal e demais
normas legais.
VII - a evolugdo da receita nos trés ultimos anos, a execug¢do provavel
para 2004 e a estimada para 2005.
Art. 72 O enquadramento dos projetos e atividade na classificagdo
funcional-programatica, deverd observar os objetivos especificos de cada
aplicagdo, independente da unidade a que estiverem vinculados.
Art. 82 As despesas e as receitas dos orcamentos fiscais e da seguridade
social, bem como do conjunto dos dois orcamentos, serdo apresentados
de forma sintética, evidenciando o déficit ou o superavit corrente e o total
de cada um dos orcamentos.
CAPITULO III
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS PARA O PODER LEGISLATIVO

Art. 92 O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os
subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, ndo poderd
ultrapassar o percentual de 8% (oito por cento), relativo aos somatorios
da receita tributdria e das transferéncias previstas no § 52 do Art. 153 e

159 da Constituicdo Federal, efetivamente realizado no exercicio



anterior, conforme regra contida em norma fixada pelo Tribunal de
Constituicdo Federal, efetivamente realizado no exercicio anterior,
conforme regra contida em norma fixada pelo Tribunal de Contas do
Estado.

Art. 10 O valor do or¢gamento do Poder Legislativo municipal poderd ser
suplementado ou reduzido nas hipoteses previstas no Artigo 43 § 19 inciso
I a III da Lei n° 4.320/64, observando o que se contém no Parecer - C n?
00/0024/2002, do Tribunal de Contas do Estado.

§12 O duodécimo devido a Camara Municipal serd repassado até o dia 20
(vinte de cada més, nos termos do inciso II,§ 29 do art. 29-A da
Constituicdo Federal.

§ 29 A despesa total com a folha de pagamento do Poder Legislativo,
incluidos os gastos com subsidios dos Vereadores, ndo podera ultrapassar
a 70% (setenta por cento) de sua receita, de acordo com o estabelecido
no § 12 do art. 29 - A da Constitui¢cdo Federal.

Art. 11. O Poder Legislativo encaminhard sua proposta orcamentdria ao
Poder Executivo, para fins de consolidacdo, até o final do més de julho do

corrente ano.

CAPIOTULO 1V
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DOS
ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 12 A elaboracdo do projeto, a aprovacdo e a execucdo da Lei
Orgamentaria de 2005 deverdo ser realizados de modo a evidenciar a
transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e
permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informagoes.

Art. 13 Serd assegurada aos cidaddos a participagdo no processo de
elaboragdo do orgcamento de 2005 do Poder Executivo, por meio de
Audiéncias publicas, a serem realizadas, especialmente para esse fim,
conforme dispoe o Artigo 44 do Estatuto da cidade e o Artigo 48 da Lei de

Responsabilidade Fiscal.



Art. 14 A alocagdo dos créditos orcamentdrios serd feita diretamente a
unidade orgamentdria responsdvel pela execucdo das acgoes
correspondentes.

Art. 15 E obrigatdria a inclusdo no orcamento, de recursos necessdrios ao
pagamento de débitos oriundos de sentencas transitadas em julgado,
constantes de precatorios judicidrios, apresentados até 19 de julho,
conforme determina o § 12 do Art. 100 da Constituicdo Federal.

Art. 16 As dotagbes orcamentdrias para atender as despesas com
publicidade de interesse do Municipio, restringir-se-do aos gastos
necessdrios a divulgagdo de investimentos e servicos publicos
efetivamente realizados, e de campanhas de natureza educativa e
preventiva, inclusive as despesas com a publicacdo de editais e outras
legalmente permitidas, como a publicacdo de atos ptublicos e campanhas
para esclarecer os contribuintes sobre o calenddrio fiscal do Municipio.
Art. 17 Na programag¢do da despesa serdo observados os seguintes
procedimentos:

I - é vedado o inicio de programas ou projetos ndo incluidos na Lei
Orcamentaria anual;

II - E vedado consignar na lei orcamentdria projetos com a mesma
finalidade em mais de uma Unidade Orgamentdria, crédito com finalidade
imprecisa ou com dotacgado ilimitada.

III - é vedada a vinculag¢do da receita de impostos a orgdos, fundos ou

despesas, nos termos do inciso IV do art. 167 da Constituicdo Federal.

Art. 18 Aléem das prioridades referidas no artigo 22, da Lei de Diretrizes
Orcamentarias somente se admite a inclusdo de novos projetos e
despesas obrigatorias de duragdo continuada no orgamento, se:

I - tiverem sido adequadamente atendidos os projetos jd iniciados;

II - tiverem sido contempladas as despesas de conservacgdo do patrimonio
publico;

IIT - tiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio.

Pardgrafo tnico. A programag¢do de novos projetos dependerd de prévia



comprovacgdo de sua viabilidade técnica, econémica e financeira.

Art. 19 A lei orcamentdria somente contemplard dotagdo para
investimento com duracgdo superior a um exercicio financeiro, se o mesmo
estiver contido no Plano Plurianual ou em lei que autorize sua inclusdo.
Art. 20 As metas remanescentes do Plano Plurianual para o exercicio
financeiro de 2004, ficam automaticamente transpostas par ao exercicio
financeiro de 2005.

Art. 21 A Lei Or¢amentdria, destinara:

I - para a manutengdo e desenvolvimento do ensino, o percentual minimo
de 25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante de impostos na
forma prevista no art. 212 da Constituicdo Federal e Lei Orgdnica
Municipal;

II - em acgodes e servigos publicos de saude ndo menos de 15% (quinze por
cento) da receita oriunda de impostos, em conformidade com o inciso III,
do § 22 do Art. 198 da Constitui¢cdo Federal.

Art. 22 Os estudos para defini¢cdo da previsdo da receita para o exercicio
de 2005, deverdo observar as alteragbées da legislagdo tributdria,
incentivos fiscais autorizados, a inflagdo do periodo, o crescimento
econbmico e vegetativo, sua evolugdo nos exercicios anteriores e a
arrecadag¢do até o més de julho de 2004.

Art. 23 Ndo poderdo ser destinados recursos para atender despesas com:
I - clubes e associacoes de servidores ou quaisquer outras entidades
congéneres, executadas as creches e escolas para o atendimento pré-
escolar, as entidades assistenciais de natureza educacionais, saude e
assisténcia social.

II - pagamento, a qualquer titulo, a servidor da Administragdo Direta ou
Indireta por servigos de consultoria ou assisténcia técnica ou qualquer
servico ligado a administragdo municipal.

Art. 24 E vedada a aplicacdo de recursos decorrentes da alienacdo de
bens e direitos que integram o patriménio ptblico para o financiamento
de despesa corrente, salvo se destinada por lei aos regimes de

previdéncia social, geral e proprio dos servidores publicos.



Art. 25 E obrigatéria a destinacdo de recursos para compor a
contrapartida de empréstimos e para pagamento de amortizagdo, juros e
outros encargos da divida municipal, observados os cronogramas
financeiros das respectivas operacoes.

Pardgrafo tunico - Somente serdo incluidos no projeto de lei orcamentdria
dotacgdo relativas as operagoées de créditos aprovados por Lei.

Art. 26 E vedada a inclusdo, na lei orcamentdria e em seus créditos
adicionais, de dotag¢bes a titulo de subvencoes sociais e contribuicoes,
ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos,
de atividades de natureza continuada, que preencham uma das seguintes
condicoes:

I - sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas dreas
de assisténcia social, cultura, saude ou educacgdo, e estejam registradas
no Orgdo Municipal de Assisténcia Social;

II - atendam ao disposto no art. 204 da Constitui¢cdo Federal.

§ 12 Para habilitar-se ao recebimento de subvencoes sociais, a entidade
privada sem fins lucrativos deverd apresentar declaracdo de
funcionamento regular nos ultimos dois anos, emitida no exercicio de
2004 por trés autoridades locais e comprovante de regularidade do
mandato de sua diretoria.

§ 29 As entidades privadas beneficiadas, a qualquer titulo, submeter-se-do
a fiscalizacdo do Poder Concedente com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam recursos.

Art. 27 E vedada a inclusdo de dotacdes, na lei orcamentdria e sem seus
créditos adicionais, a titulo de “auxilios” para entidades privadas,
ressalvadas as sem fins lucrativos, quando autorizadas por lei especifica e
desde que sejam:

I - de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o ensino
especial, ou representativas da comunidade escolar das escolas publicas
estaduais e municipais do ensino fundamental, esporte amador e
incentivos a cultura e ao turismo;

II - voltadas para as ag¢oées de satde e de atendimento direto e gratuito ao



publico;

Pardgrafo tunico - sem prejuizo da observancia das condigcbes
estabelecidas neste artigo, a inclusdo de dotacdes na lei orgamentdria e
sua execucgdo, dependerdo, ainda, de:

I - publicagdo, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na
concessdo de auxilios, prevendo-se cldusula de reversdo no caso de
desvio de finalidade;

II - identificagdo do beneficidrio e do valor transferido no respectivo

convénio.

CAPITULO V
DAS DIRETRIZES DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGUIRDADE
SOCIAL

Art. 28 Os recursos ordindrios do Municipio, somente poderdo ser
programados para atender despesas de capital, depois de atendidas
despesas com pessoal e encargos sociais, servicos da divida e outras
despesas de custeio administrativo e operacional, precatorios judiciais,
bem como a contrapartida de convénios e de programas financiados e
aprovados por lei especifica.

Paragrafo tunico - Na fixacdo da programacdo da despesa deverdo ser
observadas as prioridades constantes do artigo 22 desta Lei.

Art. 29 O Orgamento da Seguridade Social, compreenderd as dotagées
destinadas a atender as acoes de saude, previdéncia e assisténcia social e
contard, dentre outros, com recursos provenientes:

I - das contribuigoes sociais previstas na Constituicdo;

II - das receitas diretamente arrecadadas pelos orgdos, entidades e
fundos que integram o or¢camento de que trata este artigo;

III - das receitas transferidas do Or¢camento Fiscal do Municipio.

Art. 30 A Lei Orgamentdria conterd reserva de contingéncia em montante
equivalente a, no minimo, 1% (um por cento) da receita corrente liquida,

destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e



eventos fiscais imprevistos, conforme Art. 47, desta Lei.

CAPITULO
LIMITES E CONDICOES PARA EXPANSAO DAS DESPESAS
OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

Art. 31 A criacdo, expansdo ou aperfeicoamento de agcdo governamental
que acarrete aumento de despesas de cardter continuado, deverd ser
acompanhado de estimativa do impacto orgamentdrio-financeiro no
exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subseqiientes.

Art. 32 Para efeito do disposto no § 32 art. 16, da Lei Complementar n?
001, de 04/05/00, sdo consideradas despesas irrelevantes, aquelas
decorrentes de acdo governamental nova, cujo impacto org¢amentdrio-
financeiro num exercicio ndo excedam o valor para dispensa de licitacgdo,

fixado no item I do art. 24 da Lei n? 8.666/93, devidamente atualizadas.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS

Art. 33 A despesa com pessoal ativo, inativo, pensionista e encargos
sociais do Executivo ndo poderd exceder, no exercicio, ao limite de 54%
(cinqiienta e quatro por cento) das respectivas receitas correntes liquidas
(RCL), na forma do disposto na alinea “b” do inciso III do art. 20 da Lei
Complementar n? 101 de 04/05/00.

Art. 34 A proposta orcamentdria assegurard recursos para a qualificagdo
de pessoal e visard ao aprimoramento e treinamento dos servidores
municipais, que ficardo agregados a programa de cada orgado.

§ 19 Entende-se por receita corrente liquida o somatoério das receitas
tributdrias, de contrituicdo, patrimonial, industriais, agropecudrias, de
servicos transferéncias correntes e outras receitas correntes,deduzidas:

I - contribuigcées dos servidores para o custeio de seu sistema de



previdéncia e assisténcia social;

II - Compensagdo Financeira entre Regimes de Previdéncia;

IIT - Deducdo de Receita para Formacgcdo do FUNDEF.

§ 29 A receita corrente liquida serd apurada somando-se as receitas
arrecadadas no més em referéncia e nos onze meses anteriores, excluidas
as duplicidades.

Art. 35. A verificagdo do cumprimento do limite estabelecido no art. 33,
serd realizada ao final de cada quadrimestre.

Art. 36 Na hipotese de a despesa de pessoal exceder a 95% (noventa e
cinco por cento) do limite de que trata o art. 33 desta lei, aplicar-se-d o
disposto no pardgrafo unico do artigo 22 da Lei Complementar n° 101/00.
Art. 37 Em conformidade com as disposi¢cées contidas no pardgrafo unico
do art. 169 da Constituicdo Federal, a concessdo de qualquer vantagem
ou aumento de remuneracdo, a criagdo de cargos ou alteragdo de
estruturas de carreiras, a realizacdo de concursos, bem como a admissdo
de pessoal a qualquer titulo, serdo realizadas mediante lei especifica,
obedecidos os limites constantes desta Lei e da Lei Complementar n2
101/00.

Art. 38 No corrente exercicio, a realizacdo de servicos extraordindrios,
quando a despesa houver extrapolado95% (noventa e cinco por cento) dos
limites referidos no art. 36 desta Lei, somente poderd ocorrer quanto ao
atendimento relevantes interesses publicos que ensejam situagoes
emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.

Pardgrafo tunico - A autorizacdo para a realizagdo de servigos
extraordindrios, no dambito do Poder Executivo, nas condi¢coes
estabelecias no caput deste artigo, € de exclusiva competéncia do

Prefeito Municipal ou por autoridades por ele delegada.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 39 Ocorrendo alteracdoes na legislacdo tributdria em vigor, em



conseqiiéncia de projeto de lei encaminhado ao Legislativo, e aprovado
até o término deste exercicio e que implique acréscimo em relagdo a
estimativa de receita constante do projeto de lei or¢camentdaria, fica o
Poder Executivo autorizado a proceder aos devidos ajustes na execug¢do
orcamentaria.

Art. 40 A concessdo ou ampliagdo de quaisquer incentivos, isencbées ou
beneficios, de natureza tributdria ou financeira, somente poderdo ser
aprovados caso indiquem a estimativa de receita e as despesas, em
idéntico valor, que serdo anuladas, inclusive as transferéncias e
vinculagbes constitucionais.

Art. 41 Os tributos lancados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa,
cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributdrio,
poderdo ser cancelados, mediante autoriza¢do de Lei, ndo constituindo
como rentncia de receita para efeito do disposto no artigo 14 § 32 da Lei

Complementar n® 101, de 04/05/2000.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICCOES CARATER SUPLETIVO SOBRE EXECUCAO DOS
ORCAMENTOS
Art. 42 A proposta orgamentdria do Municipio para 2005, serd
encaminhada a Camara Municipal, pelo Poder Executivo, até 30 de
setembro de 2003.
Art. 43 O Poder Executivo fard incluir na sua proposta de lei
orcamentdria para 2005, percentual da despesa para abertura de créditos
suplementares destinados ao refor¢co de dotacdées que se revelarem
insuficientes para atender suas finalidades.
Art. 44 Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo
apresentados na forma e com o detalhamento estabelecido na lei
or¢camentdria anual.
Art. 45 E vedada a realizacdo de despesa ou a assunc¢do de obrigagdes
que excedam os créditos orgcamentdrios ou adicionais, ou quaisquer

procedimentos que viabilizem a execuc¢do de despesa sem a comprovada



e suficiente disponibilidade de dotac¢do orcamentaria.

Art. 46 Os recursos da Reserva de Contingéncia, previsto no Artigo 29
desta Lei, poderdo, também, ser utilizados para suplementacdo de crédito
orcamentarios que se revelarem insuficientes no correr do exercicio,
conforme Artigo 82 da Portaria n? 163 de 04/05/2001, do Ministério da

Fazenda, Secretaria do Tesouro Nacional STN.

CAPITULO X
DAS REGRAS PARA O EQUILIBRIO ENTRE A RECEITA E A DESPESA

Art. 47 Para o estabelecimento do equilibrio entre as receitas e as
despesas serdo adotadas as regras de acompanhamento da execuc¢do
orcamentdria por via dos relatorios explicitados na Lei Complementar n?

101/00.

CAPITULO XI
DAS LIMITACOES DE EMPENHOS

Art. 48 Os critérios e formas de limitacdo de empenho sdo os referidos no
art. 92 da Lei Complementar n? 101/00, ficando o Poder Executivo, por
ato proprio, responsdvel pela reprogramacdo dos empenhos, nos limites
do comportamento da receita, excluidas as despesas que constituem

obrigacado constitucional ou legal de execucao.

CAPITULO XII
DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS

Art. 49 O Orgcamento Municipal poderd consignar recursos para financiar
servicos de sua responsabilidade a serem executados por entidades de
direito privado, mediante convénios, contratos, ajustes e outros
instrumentos legais, desde que sejam conveniéncias do Municipio e

tenham demonstrado padrées de deficiéncia no cumprimento dos



objetivos determinados.

Art. 50 As transferéncias de recursos financeiros destinados a auxilios e
subvencbées, no que couber, obedecerdo as regras estipuladas nos
capitulos V e VI da Lei Complementar n2 101/00, e artigos 20 e 21 desta
Lei.

Art. 51 As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a
quaisquer titulos submeter-se-do a fiscalizagdo do poder concedente com
a finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para as
quais receberam recursos.

Art. 52 Despesas de competéncia de outros entes da Federacdo so serdo
assumidas pela Administragcdo Municipal quando firmados por convénios,
acordos ou ajustes e previstos recursos na lei orcamentdria, conforme

dispoe o Art. 62 da Lei Complementar n® 101/00 - LRF.

CAPITULO XIIT
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 53 Das prioridades e metas da Administragdo Municipal, serdo
selecionadas as que irdo compor a programacdo de governo para 2005,
conforme assim o permitir a disponibilidade de recursos financeiros.

Art. 54 As propostas de modificagbes ao projeto de lei or¢camentdria,
serdo apresentadas, no que couber, com a forma, o nivel de
detalhamento, os demonstrativos e as informagoes estabelecidas para o
orcamento, nesta Lei.

Art. 55 O Poder Executivo encaminhard ao Poder Legislativo, na abertura
da sessdo legislativa, relatério detalhado sobre a execugdo orcamentdria
do Municipio.

Art. 56 Se o Projeto de Lei Orgamentdria ndo for aprovado até 31 de
dezembro de 2004, a programacgdo dele constante poderd ser executada
para o atendimento das seguintes despesas:

I - pessoal e encargos sociais;

II - pagamento do servigo da divida;



III - transferéncias a Fundos e Fundacgoes; e

IV - necessdrias a manutencdo e execucdo dos servicos essencidis.

Art. 57 No prazo de até 30 dias apds a publicacdo dos or¢camentos, o
Executivo estabelecerd o cronograma de execugdo mensal de
desembolso.

Art. 58 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.



ANEXO I

ANEXO DE METAS FISCAIS

(Artigo 49, § 12 da Lei Complementar n? 101/2000)

1- EVOLUCAO DA RECEITA E DESPESA

ESPECIFICACAO

REALIZADA

ORCADA

PROJE'

2001

2002

2003

2004

2005

I- Receita Total

10.671.515

13.069.781

14.202.468

16.130.400

17.904.744

I - Despesa

Total

9.447.156

13.109.912

13.946.302

16.130.400

17.904.744

E de se observar que entre as receitas realizadas dos anos anteriores,

houve um crescimento bem significativo fato alcancado através da gestdo

fiscal da efetiva arrecadagdo de todos os tributos de sua competéncia,

conforme dispoe o Art. 11 da Lei Complementar n? 101/2000.

Vale ressaltar que, para projecdo da receita para o triénio 2004/2006, foi

utilizada o indice de correcdo de 7,0% acrescido de 4,0% a.a de

crescimento vegetativo.

Na elaboracdo da proposta orcamentdria de 2005, a Administragdo

poderd reavaliar a taxa de inflagcdo, se houver fato superveniente que

possa interferir na elaboragdo da Proposta Orcamentdria para 2005,

inclusive o ajustamento do PPA para o mesmo periodo.

2 - AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS NO ANO ANTERIOR
Em 1,00

ESPECIFICACAO

CUMPRIMENTO DAS METAS
FISCAIS

2002

2003

DIFERENCCA
%




I-RECEITA ORCAMENTARIA

Receita Tributdria 1.057.802 1.114.336 5,34
Receita de Contribuigbes 202.487 835.468 312,60
Receita Patrimonial 104.656 132.914 27,00
Receita de Servigcos 29.054 69.298 138.51
Transferéncias Correntes 11.434.575 11.313.280 -1,09
Outras Receitas Correntes 241.205 403.070 67,10
Alienacgdo de Bens 30.000 100,00
Transferéncias de Capital 304.102 100,00
TOTAL 13.069.781 14.202.468 8,66
II - DESPESAS ORCAMENTARIAS

Pessoal e Encargos Sociais 3.932.456 5.811.547 47,78
Juros e Encargos da Divida 16.586 57.462 246,44
Outras Despesas Correntes 5.944.134 6.572.260 10,56
Investimentos 2.927.090 1.264.453 -56,80
Inversées Financeiras 13.500 7.000 -48,14
Amortizacdo da Divida 276.146 233.580 -15,41
TOTAL 13.109.912 13.946.302 6,38

Como pode se observar no demonstrativo retro, houve um relativo

crescimento de 2003 em relacdo a 2002, tanto nas receitas quanto nas

despesas. Isto comprova que Administragcdo Municipal vem trabalhando

para o cumprimento das previsoes estipuladas na Lei - de - Meios e no

melhoramento dos servigos publicos postos a disposi¢do da populacdo

que passou a contar com maior eficiéncia, agilidade e qualidade desses

servigos.

3 - RESULTADO NOMINAL

Em Rs$ 1,00
EXERCICIOS PREVISTO ESTIMADO
ESPECIFICACAO p/ 2004 (c)
2002 (a) | 2003 (b) 2005 (d) | 2006
I DIVIDA CONSOLIDADA | 4.444.213 | 6.446.639 | 7.026.836 | 7.659.251 | 8.34&
@



O Resultado Nominal, no exercicio, decorre da metodologia explicitada na
Portaria n? 441 de 27/08/03, da STN. Os valores indicados no quadro
acima periodo 2004 a 2006, sdo valores estimados, tomando-se por base a
previsdo de que o estoque da divida, no periodo demonstrado, cresceria a
razdo de 9% ao ano.

Com relagcdo aos demais valores do ativo, o percentual de crescimento no
periodo, foi estimado em 11%.

O quadro apresenta numeros previsiveis para o periodo, entretanto, ele
espelha tdo somente uma ag¢do para controle da Administracdo, fazendo
com que essas previsoes se confirmem. Se houver diminui¢cdo dos ativos,
ha que se exercer contingenciamento de gastos na mesma propor¢do
para assegurar o equilibrio.

O modelo apresentado para apuracdo do Resultado Nominal, é condi¢do
exigida para apresentacdo do Relatorio de Gestdo Fiscal (quadrimestral),
conforme se depreende das disposicoes dos Arts. 54 e 55 da LRF.

Ainda, assim, cumpre esclarecer que o limite de endividamento da Divida

Fundada sdo estabelecidos pelo Art. 32 da Resolugdo do Senado Federal

DEDUCOES (II) 857.775 849.937 944.609 1.039.712 | 1.158

Ativo Disponivel 1.100.882 | 427.797 474.854 522.339 579.7

Haveres Financeiros 365.161 481.140 534.065 587.471 652.C

(-) Restos a  Pagar|608.208 59.00 64.310 70.098 76.4(

Processados

DIVIDA CONSLIDADA | 3.586.438 | 5.596.702 | 6.082.227 | 6.619.539 | 7.19:5

LIQUIDA (III) - (I -II)

Receita de Privatiz (IV)

Pass Reconhecidos (V)

DIVIDA FISCAL LIQUIDA | 3.586.438 | 5.596.702 | 6.082.227 |6.619.539 | 7.19:

(Il + IV -V)

RESULTADO NOMINAL Exerc 2003 | Exerc 2004 | Exerc 2005 Exerc. 2006 | No Pe:
(b-a) (c-b) (d-c) (e-a) (e-a)
2.010.264 485.525 537.312 573.563 3.606.



n? 40/2001, que estipulou o limite de 120% da Receita Corrente Liquida,

portanto o montante da Divida Consolidada ndo extrapolou o limite

estipulado.

4 - RESULTADO PRIMARIO:

O Cdlculo do Resultado Primario foi feito com base nas disposicoes da

Portaria n? 441 de 27/08/03, conforme metas estimadas no quadro supra,

Em R$ 1,00

EXERCICIOS ORCADO ESTIMADO
ESPECIFICACAO 2002 | 2003 2004 2005 2006
RECEITAS CORRENTES | 12.076.288.868.366 15.602.400 17.318.664 19.225
RECEITAS DE CAPITAL | 993.499 334.102 528.000 586.080 650.54
Subtotal 13.069,7178202.468 | 16.130.400 17.904.744 19.87.
(_) Aplicagées Financeiras 211.712 170.400 189.144 209.94
(-) Operagées de Crédito
(-) Alienacdo de Bens 30.000 30.000 33.30C
I TOTAL DA RECEITA | 13.069.18960.756 | 15.960.000 17.685.600 19.63
DESPESAS CORRENTES | 9.893.1752.681.849 13.020.650 14.452.921 16.042
DESPESAS DE CAPITAL | 3.216.737.264.453 2.956.500 3.281.715 3.642.
RESERYV. DE 153.250 170.107 188.81
CONTINGEN.
Subtotal 13.109,.91B1946.302 16.130.400 17.904.743 19.87-
(-)JUT‘OS e Enc. Da Divida | 16.585| 57.461 30.000 33.300 36.963
(-)Concessdo de
Empréstimos
(-) Amortizacdo da Divida | 276.146 233.580 300.00 333.000 369.65
Publica
II - TOTAL DAS | 12.817\1i81655.261 15.800.400 17.538.443 19.46
DESPESAS
Resultado Primario (I- 252.601305.495 159.600 147.157 163.3:
II)



jd que a metodologia referida no Art. 30 § 19, inciso IV da Lei de
Responsabilidade Fiscal, ndo aconteceu, posto que o Congresso ndo
recepcionou o Projeto por ser matéria de competéncia do Poder
Executivo.

O acompanhamento do Resultado Primdrio, de acordo com essa
metodologia, se dard bimestralmente, através dos Relatorios referidos
nos Art. 52 e 53 da Lei de Responsabilidade Fiscal, ocasido em que serdo
feitos os contingenciamentos de despesa se o resultado for negativo.

O acompanhamento do Resultado Primdrio, de acordo com essa
metodologia, se dard bimestralmente, através dos Relatorios referidos
nos Art. 52 e 53 da Lei de Responsabilidade Fiscal, ocasido em que serdo

feitas os contingenciamentos de despesa se o resultado for negativo.

5 - EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

Em R$ 1,00
ESPECIFICACAO
2001 2002 2003
I - ATIVO 5.746.747 7.748.278 7.888.231
I - PASSIVO 4.716.666 5.401.238 6.643.754
III - PATRIMONIAL | 1.030.081 2.347.040 1.244.477
LIQUIDO (I -II)

FONTE: Balancos dos respectivos exercicios

6 - AVALIACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DOS FUNDS DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

O quadro a seguir representa o desempenho financeiro do Instituto de
Previdéncia do Municipio, no exercicio de 2003, revelando uma situacdo
superavitdria excepcional, dado que a Administragcdo do Fundo, respeita
os limites de reservas e outros balizamento da avaliagcdo atuarial que

norteia o seu gestionamento.

RECEITAS PREVIDENCIARIAS RECEITAS PERCENTUAL



2003

7 - COMPENSACAO DA RENUNCIA RECEITAS

RECEITAS CORRENTES

Receita de Contribuicoes

Pessoal Civil

Contribuicdo Patronal Civil 254.975 | 48,94

Contribuicdo do Servidor Civil 228.872 | 43,92

Receita Patrimonial

Receitas Imobilidrias

Receita de Valores Mobilidrios 37.227 | 7,14

Outras Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL

TOTAL DAS RECEITAS (1) 521.073 | 100,00

DESPESAS PREVIDENCIARIAS DESPESA PERCENTUAL
2003

PREVIDENCIA SOCIAL

Aposentadorias e Reformas 163.764 | 68,13

Pensébes 63.210 | 26,29

Outras Despesas de Pessoal e Encargos 149 | 0,06

Sociais

Outras Despesas Correntes 9.747 | 4,06

Despesas de Capital 3.517 | 1,46

TOTAL DAS DESPESAS (II) 240.387 | 100,00

RESULTADO PREVIDENCIARIO (I- 280.686

II)

As Leis Municipais que se enquadram como sendo de rentuncia de receita
ndo interferem na projecdo e equilibrio das receitas para 2005, posto que,
0s seus efeitos datam de periodo anterior a LRF e ndo tem produzido

qualquer impacto nos exercicios seguintes ao da sua instituigdo.

8 - MARGEM DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER
CONTINUADO

Pelo art. 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal -LRF, é considerada
obrigatoria de cardter continuado a despesa corrente derivada de lei ou

outro ato legitimo que fixe para a instituicdo a obrigacdo legal de sua



execucgdo por um periodo superior a dois exercicios.

A margem de expansdo das despesas obrigatorias de cardter continuado
é um requisito introduzido pela LRF, e corresponde ao aumento
permanente de receita de financiar essas novas despesas.

Assim, sendo, essas despesas sO se dardo por conseqiiéncia de medidas

efetivas de incremento da receita municipal.



ANEXO II
RISCOS FISCAIS
(§ 32 do art. 42 da Lei Complementar n? 101/2000)

O compromisso com o equilibrio das contas publicas, preconizados pelo §
12 do art. 12 da LRF ndo se resume apenas a prever gastos e receitas,
mas estende-se ao exercicio de identificagcdo dos principais riscos a que
as contas publicas estdo sujeitas no momento da elaboragdo
or¢camentadria.

Um dos riscos que afetam o cumprimento de determinada meta sdo os
chamados riscos org¢amentdrios que sdo aqueles que dizem respeito a
possibilidade de as receitas ou despesas orcadas e as realizadas, por
conseqiiéncia da frustracdo da arrecadag¢do de determinada receita, em
decorréncia de fatos novos e imprevisiveis a época da programacgdo
orcamentdria.

Com relagdo a esses riscos, a LRF no seu artigo 92, prevé que ao final de
um bimestre, se a realizagcdo da receita ndo comportar o cumprimento
das metas, o Municipio promoverd, nos trinta dias subseqiientes,
limitacdo de empenho e movimentac¢do financeira. Este mecanismo
permite que desvios em relacdo as previsoes sejam corrigidas ao longo do
ano de forma a ndo afetar o equilibrio or¢camentdrio. Dessa forma, os
riscos orcamentdrios sdo compensados por meio de realocacdo e reducdo
da despesa.

A segunda categoria compreende os chamados riscos de divida. Os
chamados passivos contingentes, é um risco de divida, visto que sdo
dividas cuja existéncia depende de fatores imprevisiveis.

No Municipio, existem passivos contingentes decorrentes de:

a)Brecatorio - pendente de liquidacdo;

b)Bendéncia Financeira - com entidades de crédito, relativo a
financiamento de ARO, eventualmente realizado.

A divida ativa do Municipio encerrou o ano de 2003, com um montante de

R$ 702 mil. No exercicio findo, as quitacées de débitos inscritos em



divida ativa atingiram R$ 100 mil, representando 14,24% do total. Para
2005, esperamos receber dos créditos inscritos em divida ativa,
percentual superior ao alcancado em 2003 em razdo das providéncias
tomadas pela Administracdo, os quais dardo suporte as despesas
contingéncias.

A Reserva de Contingéncia permitida e prevista nesta Lei, dard também
suporte para atendimento de passivos contingentes e outros pagamentos

imprevistos e inesperados no decorrer do exercicio de 2005.

ANEXO III
PRIORIDADES E METAS PARA ELABORACAO DO ORCAMENTO FISCAL

EXERCICIO DE 2005

1 - DA EDUCACAO E DESPORTOS

*[Elaborar programa de apoio a distribui¢do de merenda escolar;
*Ihvestir na aquisicdo de material diddtico de apoio pedagodgico e
uniformes para os alunos da rede municipal de ensino;

*Adotar uma politica educacional que enseje a participacdo igualitdria de
pais, alunos professores e a comunidade;

*Bromover a valorizagdo do magistério, atraveés do treinamento de
docentes, técnicos e administradores ligados ao ensino fundamental;
*Dar continuidade a ampliagdo da rede fisica, construgdo de novas
escolas, bem como reforma das existentes, inclusive aquisicdo de
equipamentos e mobilidrios para reposi¢do e para novas escolas;
*Hstabelecer programa de erradica¢do do analfabetismo;

*Desenvolver o ensino fundamental e a valorizagdo do magistério, de
acordo com as Leis 9.394 e 9.424;

*Ampliar a oferta da educacdo infantil, creche e pré-escolar;

*Rromover acgoes visando a implantacdo e manutencdo de classes
especiais, mediante o apoio especializado;

sBromover agées visando a manutengdo e ampliagdo do transporte



escolar;

*Ihcentivar e subvencionar as institui¢gées filantropicas que desenvolvem
programas de educacgdo;

sImplementar o programa de iniciagdo desportiva e artistica dos
educandos, implantagdo de programas que visam estimular a prdtica
desportiva nos bairros e comunidades rurais;

*Joordenacdo, implantagdo e implementacdo de propostas curriculares
voltadas ao ensino rural;

*Realizagdo de atividades-meio necessdrias ao funcionamento do ensino;
*[levantamentos estatisticos estudos e pesquisas visando, precipuamente
ao aprimoramento da qualidade e a expansdo do ensino;

*Uso e manutencdo de bens e servicos vinculados ao ensino rural e
assentamentos;

eGerenciamento dos meios necessdrios a criacdo e manutencdo de
escolas técnicas para atendimento a educagdo profissional;

*Joncessdo de bolsas de estudo a alunos, observados os critérios a serem
estabelecidos por ato do Poder Executivo;

*Apoiar as atividades esportivas em todas as suas modalidades;

*Gerir meios necessdrios a operacionalizacdo do Fundo de Manutencdo e

Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizacdo do Magistério;

2 - DA ADMINISTRACAO, PLANEJAMNETO E FINANCAS

sHstruturagdo da mdquina arrecadadora com vistas a obtencdo de
acréscimo de receita;

*Aparelhar e modernizar a administragdo municipal, com a adog¢do de
sistemas de organizacdo informatizados;

sHstruturar o cadastro dos bens imoveis pertencentes ao municipio;
*Manutengdo, expansdo e reequipamento dos servicos essenciais do
municipio, inclusive reordenamento da estrutura orgdnica da Prefeitura;
*Desenvolver e implementar programas permanentes de valorizacdo e
capacitacdo dos recursos humanos, de aumento da eficiéncia da mdquina

publica e de adequagdo dos servigos publicos as demandas da sociedade;



*Bromover a revisdo da legislacdo tributdria, sua aliquotas, imunidades,
anistias e isencoes;

*TJoordenar acgobes objetivando o levantamento de financiamentos,
internos e externos, para a viabilizagdo de investimentos publicos;
*Homentar agcoes no sentido de viabilizar a terceirizacdo de servigos
publicos municipais, visando uma redugdo de seus custos;

*Homentar agbes para sistematizar as informagées estatisticas socio-
econdmicas, como instrumento de apoio ao processo de planejamento;
*Hstabelecer o cronograma financeiro de desembolso, de maneira realista
e consistente com o nivel de realizacdo sazonal da receita;

*Bromover e coordenar a elaboragdo de planos, programas e projetos,
como forma de racionalizacdo de uso dos recursos escassos e otimizacdo
de resultados;

*Joordenar a elaboracdo orcamentdria e a sua execu¢cdo mediante o

aprimoramento e a normatizagdo técnica.

3 - DA AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

sHBstimular a formag¢do de organizagdo produtivas comunitarias;
*Hstimular a legalizacdo das atividades econémicas do setor informal;
*Recadastramento das atividades econémicas do municipio;

*Homento a instituicdo de micros, pequenas e médias empresas;
*Ihcentivar os projetos industriais, visando a transformag¢do de matérias
primas produzidas no Municipio;

*Divulgar o potencial existente no Municipio para a exploragdo agro-
industrial, mineral, turistica e comercial;

*Rermitir a execucgdo de agbes capazes de operacionalizar uma politica de

desenvolvimento econémico para o Municipio.

4 - DBRAS E SERVICOS PUBLICOS
*Homento de acoes relacionadas ao reordenamento das concessoes
municipais para o fornecimento de dgua, tratamento de esgoto e energia

elétrica;



*Homento de acbes objetivando a otimizacgdo de transportes e escoamento
da producdo;

*Implementar agées, visando a renovacdo de mdquina, equipamentos e
veiculos municipais;

*Arosseguimento em regime prioritdrio das obras de infra-estrutura em
andamento;

*Rromover a drenagem e calcamento de vias publicas e obras
complementares;

*Bromover agobes de integracdo e participacdo das comunidades locais na
execugdo de obras e servigos publicos de interesse coletivo;

*Dar prosseguimento ao sistema de iluminagdo publica com a ampliagdo
da rede de energia elétrica;

*Dar prosseguimento as ag¢bées de recuperacdo de ruas e avenidas,
promovendo quando oportuno, a sua pavimentacao;

*Jonservar e restaurar estradas municipais;

*Qonstruir pontes de madeira, concreto e tubulagoes;

*Brojetar, executar e fiscalizar diretamente ou através de terceiros, obras
de construgdo, adaptagées ou reforma de prédios do municipio;

*Dbras de reformas de prédios pertencentes a outros orgdos publicos,
mediante convénio;

*Joordena¢cdo com os Governos Estadual e Federal para ampliagcdo da
rede eletrificacdo rural;

*Manutengdo de programas relacionados a galerias de dguas pluviais;
*Racionalizacdo das atividades de limpeza publica, envolvendo eventual
instituicdo de usina de lixo;

*Manutencdo e implementacdo de programas relacionados a melhoria de

pracas, parques, jardins e monumentos;

5 - DA HABITACAO POPULAR
*Reduzir o déficit habitacional da populacdo de baixa renda, com a
implementac¢do de programas de estimulo a auto-construcgdo;

sBriorizar a construgdo de habitacbes que venham atender a populagdo



de menor renda, através do sistema de mutirdo;
*Melhorar as condi¢gées de habitabilidade, através da implanta¢do de
infra-estrutura, nos conjuntos habitacionais, com a construcdo de

creches, postos de satide e centros de atividades comunitdrias.

6 - DA CULTURA, TURISMO E LAZER

*Bromover acoes de incentivo as atividades culturais e manifestacoes
populares e difusdo do folclore;

sImplantagdo de bibliotecas publicas;

*Manter programas destinados ao lazer da populagdo, principalmente nos
bairros da periferia;

*Manter programas e projetos voltados para a identificacdo e o

reconhecimento do patriménio municipal e de espacos publicos existentes
com vistas ao incremento de novas dreas de potencial turistico, estimulo
as manifestacoes do pensamento, da cria¢cdo, da expansdo da cultura
regional, sob qualquer forma, processo ou veiculo;

*Ihcentivo a divulgagdo do potencial turistico da regido.

7 - DO MEIO AMBIENTE

*Aoneamento socio-econémico ambiental;

*Defini¢cdo das bacias hidrogrdficas;

*Oriagcdo, implantacdo e funcionamento de Comités da Bacia
Hidrogrdficas;

*Oriacdo de dreas de protegcdo ambiental;

*Bromogdo de agbes de conscientizagdo ambiental;

*Monitoramento e fiscalizagdo de destinacdo das embalagens de
agrotoxicos, vacinas, e demais produtos correlatos;

*Bromocdo de acoes para implantacdo da Agenda 21 camapuanense;
*Hstabelecer acdes e parcerias com o0s Orgdos publicos Estaduais e
Federais e outras instituicbes, visando a implantacdio de Programa
Pantanal.

*Weiculagdo de campanhas objetivando conscientizar a sociedade sobre



prdticas de urbanizag¢do e controle ambientais.

ANEXO IV
PRIORIDADES E METAS PARA ELABORACAO DO ORCAMENTO DA
SEGURIDADE SOCIAL
EXERCICIO DE 2005
1 - DA SAUDE E SANEAMENTO
*Assegurar a populacdo desprovida de recursos econémicos o acesso a
medicamento e a informagobes de seu uso racional, além de atendimento
ambulatorial;
*Aumentar através da vacinagdo, a imunizagdo da populagdo infantil
contra sarampo, poliomielite e outras doengas transmissiveis;
*Atuar nos problemas de satde bucal, para conseqiiente melhoria nos
niveis de saude geral;
*Ampliacdo do sistema de esgoto sanitdrio no Municipio;
*Dar prioridade ao servigos preventivos de saude;
sImplantacdo de ambulatorio médico-odontologico volante para
atendimento a zona rural;
*TJoordenacdo das agoes que permitam atender aos preceitos legais de
integracdo ao Sistema Unico de Satude - SUS;
*Aprimoramento e ampliagdo do controle de programas de satude,
especialmente os de educagdo em saude, vigildncia epidemioldgica e
sanitdria, assim como, o programa Materno-Infantil;
*Manutengcdo e reequipamento das unidades ambulatoriais, urbanas e
rurais, assim, como da unidade sede;
*Hstabelecer politicas objetivando a criagdo de novos centros de saude
nas dreas de maior crescimento populacional, urbana e rural, como meio
de melhorar o atendimento a populagdo;
*Redefinicdo de acgbes e localizagdo de pronto atendimento ou
atendimento de urgéncia/emergéncia;
*Bromover ag¢bdes que visem a reducdo de deficiéncias em saneamento

bdsico das comunidades pobres de zonas urbanas e rurais;



*Implantacdo de projetos de alimentacdo alternativa nos programas de
saude;

sImplantacdo de programas visando a celebragdo de contratos e
convénios com entidades prestadoras de servigos privados de satide, em
cardater complementar aquelas publicas;

*FHiscalizagdo sanitdria em estabelecimentos comerciais, especialmente
nos setores de alimentacdo, medicamentos e outras dreas de satude;
*Brogramas de prevengdo as drogas;

*Realizacdo de agbes para diminuir a incidéncia das doengas sexualmente
transmissiveis;

*Bromocdo de medidas objetivando o combate a mortalidade infantil.

2 - DA ASSISTENCIA E PREVIDENCIA

*Bropor alternativas para minimizar as limitacoes apresentadas por
pessoas portadoras de necessidades especiais;

*Hquipar e aparelhar oficinas alternativas de iniciagcdo e capacitagdo
profissional;

sOriar condigdes para integragdo a sociedade da crian¢a e adolescente de
rua;

sImplementar agdes voltadas a protecdo e atendimento a crianca de 0 a 6
anos;

*Rromover oportunidade para o desenvolvimento de atividade
ocupacionais produtivas e/ou de prestacdo de servigcos para a populacdo
carente, minorando, a questdo do desemprego, gerando aumento de
renda, através da implanta¢do de centros de produg¢do e comercializagdo
de alimentos, bens e prestacdo de servicos;

*Bromover a formacdo profissional visando a melhoria do acesso ao
emprego;

*Implementar ag¢oes visando o atendimento ao migrante, sua orientagdo e
encaminhamento;

*Implementar agoes visando o atendimento a pessoa idosa;

*Ihcentivo e subvencionamento ds instituicoes filantropicas que



desenvolvam programas e atividades de Assisténcia Social.

Camapud - MS, de abril de 2004

MOYSES NERYPrefeito Municipal

Lei Ordinaria N2 1333/2004 - 25 de maio de 2004
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